YILDIZ TEKNIiK UNIiVERSITESI EGIiTiM FAKULTESI iLE SINIF OGRETMENI
EGITIMCILERI DERNEGI (SOED) ARASINDA 24. ULUSLARARASI SINIF
OGRETMENLIGI EGITIMIi SEMPOZYUMUNU DUZENLEME PROTOKOLU

Amacg
MADDE 1:
Bu protokoliin amac1 YTU Egitim Fakiiltesi ve Simif Ogretmeni Egitimcileri Dernegi (SOED)
is birligi ile 24. Uluslararast Sinif Ogretmenligi Sempozyumunu 14-17 Mayis 2026 tarihleri
arasinda YTU Universitesi Egitim Fakiiltesinde ger¢eklestirmektir.
Kapsam
MADDE 2:
Bu protokol, YTU Egitim Fakiiltesi ve Smif Ogretmeni Egitimcileri Dernegi is birliginde
gergeklestirilecek olan 24. Uluslararast Sinif Ogretmenligi Sempozyumunun usul ve esaslarmi
kapsar.
Dayanak
MADDE 3:
Bu protokol 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yapilmaktadir.
Taraflar
MADDE 4:
Bu protokoliin taraflar1 " YTU Egitim Fakiiltesi " ile "Smif Ogretmeni Egitimcileri Dernegi"dir.
Yasal Adresler ve Tebligat
MADDE 5:
Taraflar asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu adreslere
yapilacak olan tebligatlar gegerli olacaktir.
a) YTU Egitim Fakiiltesi
Davutpasa Kampiisii Gengosman Mah. Davutpasa Cad. No:120 34165 Giingdren/istanbul



Tel: 0 (212) 383 48 05 E-Posta : pdgfrm@yildiz.edu.tr

b) Sinif Ogretmeni Egitimcileri Dernegi,
Iskitler Mahallesi, Kazim Karabekir Caddesi Altintop ishani No: 6 Altindag-ANKARA
Tel: 0 (312) 202 19 06 E-posta: soeddernegi@gmail.com

Adres bilgilerinin degismesi halinde degisiklikten itibaren en ge¢ 1 (bir) ay i¢inde taraflar

birbirlerine yazili olarak bildirimde bulunacaklardir. Aksi takdirde eski adrese yapilmis olan

tebligat gecerli sayilacaktir.

Taraflarin Taahhiitleri/Sorumluluklary/Yikiimliiliikleri
MADDE 6:
YTU Egitim Fakiiltesinin Yiikiimliiliikleri:

a) Gerektiginde belgeleri (Sertifika ve web sayfasinda baz1 duyurular) imzalamak

b) Universite logosunun kullanimina miisaade etmek,

¢) Sempozyuma asagidaki hususlarda katki saglamak;

Sempozyum acilisinin yapilabilmesi i¢in Yunus Emre Salonunu tahsis etmek,
Sempozyum bildirilerinin  sunumlariin  yapilabilmesi i¢cin YTU Egitim
Fakiiltesinde icerisinde 12 adet salon tahsis etmek,

Sempozyum siirecinde iicreti kongre diizenleme kurulu tarafindan karsilanmak
iizere, Universite yemekhanesinde 6gle yemegi vermek, (YTU Yonetim Kurulu
kararlar1 dogrultusunda, kongre, panel, konferans, sempozyum, calistay ve benzeri
etkinlik katilimcilarina yemek hizmeti belirlenen ticret karsiliginda sunulacaktir.)
Sempozyuma destek saglayan yayinevlerinin sempozyum siiresince stant agmalari
icin YTU Egitim Fakiiltesi biinyesinde yer temin etmek.

Online sunum ve konferanslarin yapilabilmesi i¢in zoom programina erigim

saglamak.

SOED'in Yiikiimliiliikleri:

a) Sempozyumla ilgili tim organizasyonu yapmak,

b) Sempozyum yerini belirlemek,

¢) Sempozyumla ilgili duyurular1 yapmak,

d) YTU Egitim Fakiiltesinde sempozyum igin gerekli diizenlemeleri yapmak,

e) Kabul mektubu, sertifika, davetiye gibi belgeleri hazirlamak,

f) Panelleri belirlemek,


https://egf.yildiz.edu.tr/pdgfrm@yildiz.edu.tr

g) Yurt dis1 konusmacilari belirleyip ilan etmek,

h) Sempozyumla ilgili sonug bildirisi hazirlamak,

1) Sempozyum Ozet ve metin kitaplarinin elektronik ortamda (PDF) yayimlanmasini

saglamak,

J)  Yaymm i¢in gerekli izinleri almak.
Protokolde Degisiklik
MADDE 7:
Taraflarin mutabakatiyla protokol iizerinde degisiklik yapabilir. Yapilan degisiklikler ek bir
protokol ile hiikiim altina alinir.
Protokol Siiresi ve Sona Ermesi
MADDE 8:
Sempozyum bitis tarihinden itibaren bu protokol taraflarca sonlandirilmis sayilir.
Protokoliin Feshi
MADDE 9:
YTU Egitim Fakiiltesi ve Smmf Ogretmeni Egitimcileri Dernegi 30 (otuz) giin dnceden
bildirimde bulunmak kaydiyla bu protokolii tek tarafli feshetme hakkina sahip olacaktir.
Protokoliin fesih ve sona erme durumunda devam eden uygulamalar bitene kadar ig bu protokol
sartlar1 gecerli olacaktir.
Miicbir Sebep
MADDE 10:
Isbu protokoliin imzalanmasindan sonra, énceden ongdriilemeyen ve taraflarin kontrolleri
disinda gelisen bir durumun ortaya ¢ikmasiyla taraflardan birinin ya da her ikisinin bu protokol
ile yiiklendikleri borg¢ ve taahhiitlerini kismen ya da tamamen yerine getirmelerini ya da bunlari
zamaninda yerine getirmelerini imkansizlastiran beseri ve dogal afetler, harp, seferberlik,
yangin, bulasict hastalik gibi taraflarin kontrolii haricinde zuhur eden haller miicbir sebep
sayilir. Miicbir sebep halinin ortaya ¢ikmasi durumunda, miicbir sebepten etkilenen taraf,
durumu derhal diger tarafa yazili olarak bildirir ve miicbir sebep siiresi boyunca taraflarin
edimleri askiya alinir. Miicbir sebepler ortadan kalkinca Protokol kaldig1 yerden devam eder.
Miicbir sebep siiresi boyunca haklari ifa edilmeyen tarafin yiikiimliiliikkleri de askiya alinacaktir.
Miicbir sebebin 6 aydan daha uzun siirmesi Protokoliin devamliligini imkéansiz kilacagindan
tazminatsiz fesih nedenidir.
Verilerin Korunmasi

Madde 11:



Taraflar kisisel verilerin korunmasina iligkin tabi olduklar1 mevzuat hiikiimlerine uygun
davranmayi, i bu hiikiimlere aykirilik nedeni ile dogacak zararlardan kusurlu olan tarafin
sorumlu olacagini kabul ve taahhiit ederler. Taraflar bu kapsamda kisisel verilerin hukuka
uygun elde edilmesi, islenmesi, aktarilmasi, silinmesi veya anonim hale getirilmesi hususunda
gerekli idari ve teknik tedbirleri alir.

Uyusmazhklarin Coziimii

MADDE 12:

Taraflar, protokoliin uygulanmas1 esnasinda ortaya c¢ikabilecek ihtilaflar1 uzlasma ve sulh
yoluyla ¢6zme yoluna gideceklerdir. Thtilaflarin sulh yoluyla ¢dziilememesi halinde Istanbul
Mahkemeleri ve {cra Daireleri yetkilidir.

Yiiriitme

MADDE 13:

Bu protokoliin islerligi Sinif Ogretmeni Egitimcileri Dernegi veya dernegin yetkilendirdigi
sempozyum diizenleme kurulu baskani/baskanlarinca tarafindan saglanir. YTU Yazisma Usul
ve Esaslar ile Yetki Devri ve Imza Yetkileri Yonergesindeki usul ve esaslara gore YTU
Rektorliigii tarafindan bu protokol ile ilgili olarak YTU Egitim Fakiiltesi Dekani
yetkilendirilmigtir.

Yiiriirliik

MADDE 14:

Bu protokol 15/12/2025 tarihinde 2 (iki) asil niisha olarak tanzim edilmis olup protokoliin 1
(bir) niishas1 YTU Egitim Fakiiltesi, 1 (bir) niishas1 Smif Ogretmeni Egitimcileri Dernegi

tarafindan muhafaza edilecektir. Protokol imzalandig: tarihte yiiriirliige girecektir.

Roguer

Prof. Dr. Mustafa BASARAN Prof. Dr. Ozkan SABSAGLAM
Sempozyum Bagkani YTU Egitim Fakiiltesi Dekan1



